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Die Losung fiir Nachwuchskrifte:

Praxisintegrierter Studiengang General Management

Herausforderung aus Unternehmenssicht

Herausforderung aus Abiturientensicht

Demographische Entwicklung mit riickldufigen Geburten-
zahlen » War for Talents

Abwanderung junger Talente in nahe gelegene Metropol-
regionen » Brain drain in der landlichen Region Stade

Keine Riickkehr Hochqualifizierter » Fachkrdftemangel

Keine Andockmadglichkeit an eine akademische wirt-
schaftswissenschaftliche Ausbildung

Kein BWL-Studienangebot in der Region

Entscheidung: Berufliche Ausbildung in Stade und
Umgebung oder Abwandern zum Studieren

Die Losung — PraxisStudieren Studiengang General Management

Talentmanagement fir die Region mit dem praxisintegrierten Studiengang General Management.

Hochschulpartner: PFH Hansecampus Stade.

Theoriephasen an der PFH, ca. 86 Wochen

Praxisphasen im Unternehmen, ca. 70 Wochen

Betriebswirtschaftslehre: generalistische Inhalte fiir
vielfdltige Einsatzmaglichkeiten in Unternehmen

Breite Auswahl an Schwerpunkten fur verschiedene
Branchen und Funktionen

Soft-Skills-Seminare, 2 Fremdsprachen

Projektmitarbeit
Spezialisierung nach Unternehmensbedarf

Bachelor-Thesis zu unternehmensspezifischen
Fragestellungen

Vorteile fiir Unternehmen

Vorteile fiir Abiturienten

Bedarfsorientierte Ausbildung von Nachwuchskraften

Frihzeitige Bindung von Nachwuchskraften

Optimale Verzahnung theoretischer und praktischer Inhalte

Eine Ausbildung — doppelte Qualifikation

Positionierung als attraktiver Arbeitgeber

Sicherung der Zukunftsfahigkeit des Unternehmens

Flexibles finanzielles Engagement

Hochschulstudium mit wissenschaftlich-
systematischem Know-how

Praxisnahe mit sofortiger Anwendbarkeit des Erlernten

Individuelle Betreuung

Planungssicherheit fiir die Zukunft

Ganz oder teilweise Ubernahme der Studiengebiihren und
eventuelle Praxisvergttung durch Unternehmenspartner







Studium kompakt

Abschluss Bachelor of Science (B.Sc.)
ECTS 210

Dauer 6 Semester

Starttermin 1. Oktober

Zugangsvoraussetzung Allgemeine Hoch-
schulreife; Fachhochschulreife; Ausnahmen
regelt das Niedersachsische Hochschulgesetz

Bewerbungsverfahren Schriftliche Bewer-
bung und Eignungstest, Vorstellungsgesprach

Studienort Stade

Studiengebiihren 700,- Euro/Monat
Immatrikulationsgebiihr 420,- Euro
Priifungsgebiihr 1.000,- Euro

Bewerbung
PFH Private Hochschule Gottingen Hanse-
campus Stade, Airbus-Str. 6, 21684 Stade

Bewerbungen sind bereits vor Erhalt des
Abiturzeugnisses moglich.

Organisation des Studiums

Der praxisintegrierte Studiengang General Management setzt sich aus folgenden didaktischen Elementen zusammen:

Organisation General Management

Vorlesungen Individuelle Projekte Praxisphasen Exkursionen
& Seminare Betreuung mit hohem bei Unternehmen In-/Ausland
in kleinen & intensives Praxisbezug

Gruppen Coaching

Dieser generalistisch angelegte Studiengang deckt das breite Spektrum der klassischen Betriebswirtschaftslehre ab. Dabei
vermittelt er fundierte Theoriegrundlagen und praxisrelevante Inhalte fir eine spdtere Berufstatigkeit in Unternehmen oder
Organisationen. Die Studierenden lernen Unternehmensprozesse zu analysieren, optimal zu gestalten, auf inre Wirtschaftlichkeit
hin zu Gberpriifen und gegebenentalls zu verbessern. Wirtschaftliche Situationen und Entwicklungen missen sie dabei erkennen
und mit Hilfe von quantitativen und qualitativen Methoden bewerten. Neben den klassischen Bereichen Beschaffung, Produktion,
Absatz und Rechnungswesen erganzen die Querschnittsfunktionen Controlling, Marketing, Organisation und Logistik sowie die
Schwerpunkte Unternehmensftihrung, Steuern und Personalwesen die Lehrinhalte. Die Studierenden kénnen zwischen den fol-
genden praxisnahen branchen- oder funktionsorientierten Studieninhalten wahlen: Entrepreneurship, Industrielles Management,
International Accounting/Controlling, Internationales Marketing, Tourism & Travel Management und Vertriebsmanagement.
Zusatzlich kdnnen die Studierenden bei tibergreifenden Soft-Skills-Seminaren, im Rahmen sozialen Engagements und mit
Fremdsprachenkursen ihre persénlichen Fahigkeiten weiterentwickeln. AuBerdem bereiten die Praxisphasen in Unternehmen
sowie eine insgesamt hohe Projektorientierung die Studierenden intensiv auf die spatere Arbeitsrealitat vor.



Praxisintegrierter Studiengang General Management | Bachelor of Science | 6 Semester

Modul 1: Analytische Methoden

Modul 2: Grundlagen BWL

Modul 3: Grundlagen des Rechnungswesens
Modul 4: Language and Soft Skills 1

10 Wochen Praxisphase im Unternehmen

Modul 5: Rechtliche Grundlagen und Bewertung
Modul 6: International Business Analysis

Modul 7: Primére Unternehmensaktivitaten: Produktion,
Marketing, Vertrieb

Modul 8: Language und Soft Skills Il

12 Wochen Praxisphase im Unternehmen (Modul 9)

Modul 10: Ubergreifende Unternehmensaktivitaten
Modul 11: International Business Environment |

Modul 12: Fallstudien/Planspiele
Modul 13: Language and Soft Skills Il

10 Wochen Praxisphase im Unternehmen (Modul 14)

Modul 15: Internal and External Accounting
Modul 16: International Business Environment Il

Modul 17: Language and Soft Skills IV
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12 Wochen Praxisphase im Unternehmen (Modul 18)

Modul 19: Unternehmensfihrung

uage and Soft Skills V

Modul 20: Wahimodul Vertiefungsfach BWL

Der Studierende wahlt je eine branchen- und funktionsorientierte

Vertiefung aus und schreibt in einer Vertiefung eine semesterbe-
gleitende Hausarbeit.

Branchenorientierung Funktionsorientierung
Entrepreneurship International Accounting/

Food- and Agribusiness- Controlling
Management Internationales Marketing

Industrielles Management Vertriebsmanagement

Tourism and Travel
Management

Modul 22: Wahimodul praktische oder
wissenschaftliche Vertiefung

10 Wochen Praxisphase im Unternehmen

Praxisphase im Unte

16 Wochen Praxisphase im Unternehmen (Modul 23)




Studienmodell mit Zukunft:

Unternehmen der Region, die im Rahmen des praxisintegrier-
ten Studienganges mit der PFH kooperieren, haben mehrere
Maglichkeiten des Engagements. Diese richten sich nach den
betrigblichen Erfordernissen, dem Nachwuchsbedarf und den
finanziellen Méglichkeiten:

Volistipendium plus Anstellung

Dabei tibernimmt das Unternehmen alle Studiengebuhren und
zahlt zusétzlich eine Praxisvergiitung an seinen Stipendiaten.
Der Stipendiat ist Angestellter des Unternehmens und ver-
traglich an dieses gebunden.

Flexibles Engagement von Unternehmen |

Volistipendium ohne Anstellung

Hier Gbernimmt das Unternehmen ebenfalls alle Studienge-
buhren. Der Stipendiat ist nicht dessen Angestellter. Bei die-
sem Modell ist ein regionales Engagement méglich, ohne sich
schon frihzeitig auf kiinftige Mitarbeiter festlegen zu miissen.

Teilstipendium

Das Unternehmen unterstiitzt einen ausgewdhlten Stipendi-
aten, indem es einen zuvor festgelegten Teil seiner Studien-
gebiihren trdgt. Beide Seiten behalten volle Flexibilitat iber
zukunftige berufliche Entscheidungen.



Peggy Repenning, Leitung PFH Hansecampus Stade, im Kreise von Studierenden.

Meinungen zum
praxisintegrierten Studiengang

Das Angebot ist ein wertvoller Baustein der beruflichen Qualifizierung in unserer Region. Es bietet den regionalen Unternehmen
die attraktive Moglichkeit, besonders talentierte junge Nachwuchskréfte gleichzeitig akademisch wie praxisorientiert auszubilden
und langerfristig zu binden. Fiir die jungen Leute eroffnet das Konzept die Chance, ihre anspruchsvollen Zukunftspldne in der
Region zu verwirklichen.

Maike Bielfeldt, Hauptgeschéftsfiihrerin Industrie- und Handelskammer Stade fiir den Elbe-Weser-Raum

Die Unterelbe-Region mit Stade als Mittelpunkt befindet sich weiter im groBen wirtschaftlichen Aufschwung. Leistungsfahige
Unternehmen aus Mittelstand und Industrie bieten attraktive Arbeitspldtze, wie auch die dynamische Bevolkerungsentwicklung
zeigt. Junge Menschen in der Region zu halten und zu gewinnen und eine effiziente Ausbildung zu erméglichen, gewahrleis-
ten praxisintegrierte Studiengdnge, die am Fachkraftebedarf der Unternehmen orientiert ausbilden und damit herausragende
berufliche Entwicklungswege aufzeigen.

Thomas Falk, Hauptgeschiftsfiihrer Arbeitgeberverband Stade, Elbe-Weser-Dreieck e. V.

Die PFH Private Hochschule hier vor Ort in Stade bietet ein vielfaltiges Angebot. Dies ist fir viele Studieninteressierte der
Region eine gute Moglichkeit, den ersten oder zweiten Schritt auf der Karriereleiter auf eine gute fachliche Basis zu stellen.
Auch die Verzahnung von Theorie und Praxis sehe ich als groBes Plus dieses Studienangebotes. Die Hochschule zeichnet sich
meines Erachtens durch den direkten Kontakt zwischen Professoren und Studierenden, kleine Lerngruppen sowie moderne
Rdumlichkeiten aus.

Wolfgang Schult, Vorsitzender des Vorstandes Sparkasse Stade-Altes Land
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Kompetenz fiir die Region:
PFH als Bildungspartner im Elbe-Weser-Dreieck

Die Aufnahme der ingenieurwissenschaftlichen Studiengange
Verbundwerkstoffe/Composites mit den Abschliissen Bache-
lor of Engineering und Master of Science war der Startschuss
fir eine Verankerung der PFH im gesamten Elbe-Weser-Raum.
Seit Oktober 2011 hat die PFH neben diesen Technologie-
studiengdngen auch den praxisintegrierten Managementstu-
diengang General Management etabliert, der innerhalb von
drei Jahren zum Abschluss Bachelor of Science fihrt. Dieses
Programm richtet sich an Abiturienten, die eine Karriere auf
der Basis wirtschaftswissenschaftlichen Know-hows planen.

Interessenten aus der gesamten Region Elbe-Weser bietet
das Fernstudienzentrum Stade/Hamburg die kompletten Ser-
vice- und Beratungsleistungen fiir die BWL- und Psychologie-
Fernstudiengdnge der PFH. Das breite Angebot reicht vom
Bachelorstudium fiir Berufstdtige ohne Abitur bis hin zum
MBA mit BWL-Spezialwissen fiir Akademiker anderer Studi-
enrichtungen. Alle Studienangebote sind am Hansecampus
Stade der PFH beheimatet, der Anfang 2008 erdffnet wur-
de. Auf mehr als 3.000 Quadratmetern gibt es neben hellen
Seminarrdumen und einem lichtdurchfluteten Auditorium
[T-, Chemie- und Physiklabore mit modernster Ausstattung
sowie Biroraume und Besprechungszimmer fir Professo-
ren, Dozenten und Mitarbeiter der Hochschulverwaltung. Die
Etablierung einer anwendungsinitiierten Grundlagenforschung

mit ideengebendem Charakter ist ein weiteres Merkmal des
Stader Hochschulstandorts. Uber die Projekte mit Partnern aus
der Industrie und Experten aus dem CFK Valley e. V. hinaus
erhalten die Forschungsaktivitdten durch das CFK Nord einen
weiteren Schub. Auch neben der Hochschulausbildung ist
die PFH dabei, ihrem Bildungsauftrag und damit ihrer Ver-
antwortung fir die Region gerecht zu werden. So besteht das
Schulnetzwerk der Hochschule aus mittlerweile iber 60 Part-
nerschulen in ganz Deutschland. Weitere Anknipfungspunkte
sind beispielsweise Lehrertagungen oder Schillerworkshops
zu ingenieur- oder wirtschaftswissenschaftlichen Themen.

Seit 2009 begleitet der Hochschulbeirat Stade die PFH in der
Region. In ihm sind Personlichkeiten aus Politik, Wirtschaft
und Gesellschaft versammelt. Er sorgt dafiir, dass passgenaue
Angebote der Hochschule im Dialog mit Verantwortlichen und
Birgern aus der Region entstehen. Zum Hochschulbereit der
PFH Hansecampus Stade zdhlen Dipl.-Vw. Maike Bielfeldt,
Hauptgeschéftsfuhrerin IHK Stade, Thomas Falk, Hauptge-
schéftsfihrer Arbeitgeberverband Stade, Elbe-Weser-Dreieck
e. V., Dagmar Froelich, Vorsitzende der Geschaftsfiihrung der
Agentur fir Arbeit Stade, Silvia Nieber, Blrgermeisterin der
Hansestadt Stade, Michael Roesberg, Landrat Landkreis Stade
und Wolfgang Schult, Vorstandsvorsitzender der Sparkasse
Stade-Altes Land.



Studieren
an der PFH

Die 1995 gegriindete PFH ist eine staatlich anerkannte Hoch-
schule, deren Fokus auf der Ausbildung von Fuhrungskréf-
tenachwuchs und Spezialisten in Schliisseltechnologien liegt.
In diesem Sinne zeichnen sich sdmtliche Studienangebote
durch Praxis- und Wirtschaftsnahe, Internationalitat und eine
ausgeprégte Karriereorientierung aus. Derzeit bietet die PFH
insgesamt 22 Campus- oder Fernstudiengange in den Berei-
chen Management, Technologie, Healthcare Technology und
Psychologie. Mehr als 2.700 Studierende sind gegenwartig
immatrikuliert (Stand: Médrz 2016), studieren am Campus
Gottingen, PFH Hansecampus Stade, Campus Berlin oder an
einem der zwolf Fernstudienzentren.

Einen schon mehrfach bestatigten Beleg fir die hohe Qualitat
des PFH-Studiums bieten die Top-Platzierungen in anerkann-
ten Hochschulrankings. Die Griinde fir diesen Erfolg sind
vielfaltig: Eine effiziente Studienorganisation, eine hervorra-
gende Betreuungsrelation und die daraus resultierende kurze

Studiendauer fiihren dazu, dass Unternehmen die Absolventen
bereits vor der Zeugnistibergabe stark nachfragen.

Auch die enge Verzahnung mit Unternehmen vom Mittel-
stéandler bis zum international tdtigen Konzern ist eine der
tragenden Séulen des Hochschulkonzeptes. Sie garantiert
einen stetigen Know-how-Austausch und bietet ein exzellen-
tes Netzwerk fiir Kooperationen und Projekte. Das Kuratorium
mit seinen 13 Mitgliedern bildet dabei nur die Spitze, die
herausragt aus dem Pool von mehr als 500 Partnerunter-
nehmen. Die Studienschwerpunkte und -ausrichtungen ori-
entieren sich deshalb an den tatsdchlichen Anforderungen
der Wirtschaft. Dies ist im Hochschulleben iiberall spirbar,
zum Beispiel durch Fallstudien oder Planspiele, die realis-
tische Szenarien abbilden, durch Kontakte zu Unternehmen
ab dem ersten Semester sowie durch Praktikerreferenten
renommierter Unternehmen.




Présidium
Président: Prof. Dr. Frank Albe

Vizeprasidenten: Prof. Dr. Joachim Ahrens, Prof. Dr. Antje-Britta Morstedt,

Prof. Dr.-Ing. Wilm F. Unckenbold

Tragergesellschaft

Gesellschaft fiir praxishezogene Forschung und wissenschaftliche Lehre gGmbH
Geschdftsfihrer: Dipl.-Hdl. Werner Rose, Prof. Dr. Bernt R. A. Sierke
Aufsichtsratsvorsitzender: Dipl.-Kfm. Dipl.-Hdl. Martin Lower

Stellvertr. Aufsichtsratsvorsitzende: Dipl.-Kfm. Karin Dietz

Bildnachweis: Christoph Mischke (Gottingen), Alciro Theodoro da Silva (Géttingen), Foto Schattke (Stade), www.Fotolia.com — © Monkey Business,
© Petra Kohlstadt, © diego cervo, © Otmar Smit, © Mikhail Malyshev, © lidian neeleman, © christian42, © Jirgen Effner
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